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Basvuru Rehberi
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Esas Grubu'nun kuruculari olan Sevket Sabanci, Hayirli Sabanci, Emine Sabanci Kamish, Ali Sabanci,
Can Koseoglu ve Kazim Koseoglu tarafindan Nisan 2015’te kurulan Esas Sosyal, birey ve kurumlara
yatirim yaparak toplumsal gelisime katkida bulunmayi hedefliyor. Esas Sosyal hakkinda ayrintil bilgi
icin: www.esassosyal.org

ilk Firsat, Esas Sosyal tarafindan tasarlanan ve uygulanmakta olan bir program olup, lniversite
egitimini yeni tamamlamis genglerin okuldan ise gegis slirecinde ilk is deneyimlerini sivil toplum
kuruluslarinda (STK) kazanmalarini saglamaktadir. STK’larda bir yil boyunca tam zamanh calisarak
deneyim kazanan gencler, program kapsaminda farkh etkinlikler, egitimler ve mentorluk
desteklerinden olusan ilk Firsat Akademisi’nden de yararlanmaktadir. Katiimcilarin maas ve egitim
maliyetleri biitiiniiyle Esas Sosyal tarafindan karsilanmaktadir. Programi tamamlayan katilimcilar ilk
Firsat Mezunlar Grubu kapsaminda faaliyetlerine devam edecek ve sonraki donem katilimcilarina da
destek vermektedir.

ilk Firsat kapsaminda, iki yilda, program kapsaminda isbirligi yapilan toplam 14 STK’da cesitli pozisyon
detayli degerlendirme siirecleri sonucunda belirlenen toplam 35 katilimci desteklenmistir.

Program kapsaminda isbirligi yapilacak STK’larin basvuru ve degerlendirme sirecinden sonra
(Temmuz-Agustos) katilimci genglerin segcme ve yerlestirme siireci baslayacak (Ekim-Kasim). Program
katilimcisi olacak gengler islerine Ocak 2018’de baslamak lzere Aralik 2017’de belirlenmis olacaklar.

Bu rehber ilk Firsat programina basvurmak isteyen STK’lar icin hazirlanmistir. STK basvurulari ilk Firsat
web sitesinde yer alan form lizerinden online yapilmaktadir: www.ilkfirsat.org



http://www.esassosyal.org/
http://www.ilkfirsat.org/

1. Hangi STK’lar bagvurabilir?

Universiteden yeni mezun olmus genglere is olanagi vermek isteyen, asagidaki kosullari saglayan tiim
dernekler, vakiflar ve STK st kuruluslar (federasyon, konfederasyon vb.) ilk Firsat’a basvurabilir:

* T.C.yasalarina gore, basvuru tarihinden en az (g yil 6nce kurulmus dernek ya da vakiflar,

* Toplum yararina ¢alismalar ylriten (Cevre, saglik, egitim, kiltiir-sanat, cocuklar, engelliler,
gencler, insani yardim, sosyo-ekonomik gelisim ve kadinlar ile ilgili alanlarda calisanlara
oncelik verilecektir),

* Enaz7tam zamanli¢alisani olan,

* Son iki yilda yillik en az 750.000 TL biitcesi olan,

* Talep ettikleri pozisyon icin net bir gbrev tanimi sunan,

* Katilimci genclere isbasi deneyimi ve kisisel gelisim olanagi sunacak kurumlar.

2. Basvuru siireci nasil isliyor?

ilk Firsat’a basvurmak igin web sitesindeki bulunan online formun eksiksiz bir
sekilde doldurulmasi gerekmektedir. Belirtilmis olan kriterlere haiz STK’lar vermis olduklari bilgilere
gore degerlendirme siirecine alinacaklardir. On degerlendirme siirecinin ardindan kisa listeye alinan
STK’lar kendi ofislerinde ziyaret edilerek kurumlar ve ¢alismalari ile ilgili daha fazla bilgi alinacaktir.

Programa kabul edilen STK’lar en ge¢ 5 Eyliil tarihinde belirlenecektir. Programa kabul edilen
STK’lardan ilk Firsat siirecinden sorumlu kisi, 19 Eylii’de yapilacak toplantiya katilmalan
gerekmektedir.

3. Hangi pozisyonlar icin basvuru yapilabilir?

ilk Firsat programin ana hedefi, genglerin istihdam edilebilirligini gelistirmek ve deneyim
kazanmalarini saglamaktadir. Bu nedenle, program kapsaminda genglerin gelisimi icin en uygun
gorevler sorumluluklari ve alanlari somut olan pozisyonlardir. STK’lar basvuru formunda belirtilen
asagidaki pozisyonlara dncelik verilecektir:

e Muhasebe/Finans

e insan Kaynaklari/Kurumsal Gelisme

e Kurumsal iletisim/Pazarlama

e Bilgi Teknolojileri/Sistem Gelistirme

e Sponsorluk/Kaynak Gelistirme

e idarilisler/Satin Alma

4. En fazla kag pozisyon/Kkisi icin bagvuru yapilabilir?

Program kapsaminda her STK en fazla 3 pozisyon icin basvuruda bulunabilir. Desteklenecek pozisyon
sayisi degerlendirme sirecinde belirlenecektir ve gen¢ aday basvuru sayisina gore
kararlastiriimaktadir.


http://www.ilkfirsat.org/
http://www.ilkfirsat.org/

5. ilk Firsat katilimcisinin profili nasil?

STKlar ve pozisyonlar belli olduktan sonra, genclerin basvuru siireci baslayacaktir. Bu siirecte, gencler
istedikleri STK ve is pozisyon icin ilk Firsat’in sundugu online basvuru sistemi kullanarak basvurularini
tamamliyorlar. Asagidaki kriterlere uygun gosteren gengler programa basvurabilirler:

ilk Firsat kapsaminda belirlenmis olan {iniversitelerden birinden 2017 Haziran ayindan sonra
mezun olmus (liste rehberin son sayfasinda yer almaktadir),

Diploma notunun 4’lik sisteme gore en az 2,5/ 100’liik sisteme gére en az 65 olan,

Daha 6nce tam zamanli ¢alismamis,

iISKUR’a kayith is arayan,

ilk Firsat’a basvuru tarihinde 20 yasindan giin almis, 25 yasindan giin almamis,

Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi,

Programa katkida bulunabilecek ve yararlanabilecek niteliklere sahip olmasi gerekmektedir.

Bu temel kriterler disinda, pozisyon ozelikleri olmaksizin, ilk Firsat programina katilan genclerde
aranan nitelikler soéyledir:

Kendini iyi ifade edebilen
Gelismeye acik olan
Bulunduklari alanda katki ve deger yaratan
Acik fikirli

Takim ¢alismasina yatkin
Paylasimci

Heyecanl, istekli

Azimli, hirsh

Planli, analitik

Kendi kendini motive eden
Kendini iyi ifade eden
Farkliliklara saygili

6. Katihmci gengler nasil belirlenecek?

Esas Sosyal ekibin destegi ile STKlar:

Desteklenmesini talep ettikleri pozisyonlar igin is ilanlarini ve online basvuru linki kendi web
sitelerinden yayinlayacaklar

Sosyal medya ve diger mecralarinda basvurular icin duyuru yapacaklar

Belirlenen yoneticilerle her pozisyon i¢in basvurularin degerlendirilmesi, online milakatlari ve
ylz ylze milakatlari yapacaklar.



Secme ve Degerlendirme Siireci:

Aday Basvurulari 2 Ekim-2 Kasim
Basvuru Formlarinin Degerlendirilmesi

Online Mulakatlar Kasim

Kisilik Envanteri (ise uyum konusunda veri elde etmek lizere Esas

Sosyal tarafindan yapilmaktadir)

Yiz Yuze Milakatlar ve Katilimcilarin Belirlenmesi Aralik’in ikinci haftasi
Katilimcilara is Tekliflerinin Yapilmasi Aralik’in tGglinci haftasi
Oryantasyon Programi 19-20 Aralik
Katilimcilarin Kurumlarda isbasi Yapmasi 2 Ocak 2018

7. Katiimcilar STK’lardaki gorevlerine ne zaman baslayacaklar?

2018 donemi katilimcilari 2 Ocak 2018’de isbasi yapacaklardir ve 12 ay boyunca STK’da tam zamanli
calismaya taahhit ederler.

8. Katilimcilar ne kadar maas alacaklar?
ilk Firsat katiimcilari icin bu dénem igin belirlenmis olan maas net ortalama 1.900 TL’dir.
9. Katilimcilarin maasini kim 6deyecek?

Katilimcilar STK’larin bordrosunda olacak, maaslarinin yillik toplam maliyeti (tim SGK ve diger isveren
paylari dahil) Esas Sosyal tarafindan STK’ya sartli bagis olarak verilecektir.

10. Program sonunda STK katilimciyi istihdam etmeye devam etmek zorunlu mu?

Hayir. Katilimcilarin program sonrasinda c¢alistiklari STK’da gbrev yapip yapmamalari katilimci ve
STK’nin ortak kararina baghdir. Bu yonde kara almayan STK’larin katilimciya en ge¢ Ekim 2018’de

bunu bildirmeleri gerekir. Esas Sosyal program sonrasinda katilimciyla ilgili herhangi bir sorumluluk
Ustlenmeyecektir.

11. Segim siirecinde uygun aday bulunamazsa ne yapiliyor?
is ilanlara yeteri kadar aday basvurusu alinmadigi takdirde diger STK’larin benzer pozisyonlarina

yapilmis olan basvurular arasindan (Aday Havuzu) uygun olanlar degerlendirmeye alinabilir. Ancak
buna ragmen uygun aday bulunamamasi durumunda s6z konusu pozisyon desteklenmeyecektir.



12. Katilimciya programin ongérdiigiiniin lizerinde maas 6deyebilir mi?

Tum ilk firsat katilimcilari ayni maasi alinmasi programin istikrari icin 6nemlidir. Kiiclik ve prosedir
olarak gerekli farklar disinda (6rn. Net maas/brit maas kurallari) katihmcilarin arasinda maaslarin
ayni olmasi gerekmektedir.

13. Katilimciya yol ve yemek masrafi saglamak zorunlu mu?

Yol ve yemek saglamak STK’nin kendi sorumlulugundadir.

14. Katilimcinin performansindan memnun kalinmaz ise ne olacak?

Katimcinin isbasi tarihinden itibaren iki ay icinde (yasal deneme siresi) is icin uygun olmadigl
sonucuna varilmasi durumunda STK Esas Sosyal ile birlikte bir degerlendirme yaparak katilimcinin
durumunu gozden gecirebilecektir. Bu degerlendirme sonucunda katilimcinin programdan ¢ikmasina
karar verilmesi durumunda pozisyon kapatilarak katiimcinin programdan c¢ikarilmasina karar
verilebilir.

15. Bagvuru yaparken nelere dikkat etmek gerekir?

e Basvuru Rehberi’'ni iyice incelediginizden emin olun.

e Rehberin bir ¢iktisini alarak bilgi icin saklayin.

e Basvuru formuna girilecek olan bilgileri web sitesi lizerinde her bélimi tamamladiktan
sonra_saklayarak, daha sonra kurum adi, e-posta adresi ve telefon numarasi ile giris
yaparak form Uzerinde ¢calismaya sonra devam edilebilir.

e Formu online olarak doldurmaya baslamadan 6nce bu rehberin sonunda yer alan basvuru
formu 6rnegini iyice inceleyerek gerekli bilgileri 6nceden hazirlamak faydali olacaktir.

e Formu eksiksiz ve dogru bilgilerle doldurulmasindan emin olun. Formun sonraki
bolimlerine gegmeden dnde tiim bilgileri kontrol edilmesi faydali olacaktir.

e Basvuru formunu tamamladiktan sonra “Génder” tusuna tikladiginizdan emin olun.

e Formun bir ¢iktisini alarak daha sonra talep edilmesi durumunda ilk Firsat’a gondermek icin
saklayin.

e Form ekine koymaniz gereken asagidaki belgeler sizden 6n degerlendirme sirecini
gecmeniz halinde talep edilecektir. Talep edilene kadar liitfen ilk Firsat’a herhangi bir belge
yollamayin.

imzali basvuru formu giktisi

Kurumun en Ust yetkili organinin programa basvuru karari

Son iki yillik gelirleri gbsteren imzali belge

Kurumun tizigi ya da vakif senedi

(Beyan edildiyse) Kamu Yararina Calisan Dernek/Vakif Bakanlar Kurulu Karari

AN e

STK’lar igin ilk Firsat’a son basvuru tarihi 11 Agustos 2017 Cuma saat 17.00’dr.




ONCELIK VERILEN UNIVERSITELER

ilk Firsat 2018 Universiteleri

RECEP TAYYIP ERDOGAN

1 [ONDOKUZ MAYIS UNi. |16 [GAZIOSMAN PASA UNIi. 31 [UNI. 46 [BINGOL UNI.
SULEYMAN DEMIREL
2 |ONi. 17 |CELAL BAYAR UNi. 32 [BULENT ECEVIT UNi. 47 |GUMUSHANE UNi.
ESKISEHIR OSMANGAZ
3 |ONi. 18 |[MERSIN UNi. 33 |NIGDE UNi. 48 |CANKIRI KARATEKIN UNi.
KAHRAMANOGLU MEHMET
4 |ULUDAG ONi. 19 |AFYON KOCATEPE UNi. 34 INAMIK KEMAL UNi. 49 |BEY UNi.
NEVSEHIR HACI BEKTAS
5 |DICLE UNi. 20 |KIRIKKALE UNi. 35 |[AKSARAY UNi. 50 |VELI UNi.
6 |AKDENIZ UNi. 21 |[MUSTAFA KEMAL UNi. 36 |BOZOK UNi. 51 |AHi EVRAN UNi.
7 |SAKARYA UNi. 22 |DUMLUPINAR UNi. 37 |KAFKAS UNi. 52 |ERZINCAN UNi.
8 |INONU UNi. 23 [MUGLA SITKI KOGMAN UNi. | 38 [SINOP UNi. 53 |[YALOVA UNi.
9 |GAZIANTEP UNi. 24 |HARRAN UNi. 39 |GALATASARAY UNi. 54 |BATMAN UNi.
10 [YOZONCU YIL UNi. 25 |DUZCE UNi. 40 INECMETTIN ERBAKAN UNi. |55 |ORDU UNi.
CANAKKALE ONSEKIz
11 [MART UNI. 26 |[ADNAN MENDERES UNi. 41 |[ADIYAMAN UNi. 56 |BAYBURT UNi.
12 |ANADOLU UNi. 27 |BALIKESIR UNi. 42 [HITIT UNI. 57 IMEHMET AKIiF ERSOY UNi.
13 |KOCAELI UNi. 28 |CUMHURIYET UNi. 43 |KARABUK UNi. 58 |BITLIS EREN UNi.
KAHRAMANMARAS SUTGU
14 |PAMUKKALE UNi. 29 |iMAM UNi. 44 |OSMANIYE KORKUT ATA UNi. | 59 [TUNCELI UNi.
ABANT iZZET BAYSAL
15 |UNi. 30 [TRAKYA UNi. 45 [BARTIN UNi.




Online Basvuru Formu Ornegi

Kurumsal
Bilgileri

GiRl§ BILGILERI

Bagvuru Formu’nu Daha Sonra Giincellemek isterseniz Bu Edlime Girdiginiz Bilgilerle Yeniden

Girig Yaparak Forma Uasgabilirsiniz.

Eurum Ad | |

Eposta Adresi | | a | |

Telefon  *Konirol igin Litfen fki Kez Giriniz
o

1]




Kurumsal
Bilgileri

KURUMSAL BILGILER

Furum Ads
Kurum Tdnd

Hurulug il
[Bilgi: (Kurumumuzun en az

Ui widir fasl olmaz gerekmekdadir )

Adres Bilgileri

Bagvuru ile lgili
lletisime Gegilecek Kisi

Web Sitesi

Ofis Telefonu

| Dernsk ¥ |

| Seciniz v

Secniz v |

Adres

Adi Soyad

Unwvam

E-posta
| @ |

ontred fpin Litten ki Kez Giriniz

o

o




Furumun Genel Maddnd
ya da Genel Sekreteri

Calgan Sayisi
(Bitgi: ik Firzat's Katiabilmek igin
Furmmunwzun En Az 7 Tam Zamsanh
Galigan Qimalidlr)

Famu yaranna calisan dernakfvakf
statlindz var mi?

{Bilgi: Bakanizr Kumiu Karan Belgesi
Disha Sonrs Talep Ediecekt)

¥illk Biitgs

{Bilgi- il Farzat’s Son i Yiida Yilitk
Biitge Bilyiikiiigi 750,000 TL'nin
Uzerings Cisn Kuruiugisr Katiabilic)

Kurumunuz bagimsiz
denetirnden gegiyor mu?

Insan kaynaklan konusunda {ige
alim,

iz tarimlan, performans,
deferlendirmea, vb.) belirenmis
politika ve proseddderiniz var mi?

Hurumunuzun Caligma Alan ve
Hedef Kitlesi
{Bilgi: Birden Fazis Sopabilirziniz)

Web Sayfasinda Yaymnlanan Bilgiler -
Liitfen I-g,are‘tleyin

{Bifgy: Listecekiere simmidir;

birden fazla sepebilirziniz)

Adi Soyadi

Tam Zamanh Yan Zamanh Gandlli

i Firsaf's kstiabimek igin kurumunuzun en sz 7 fam zamanl)
caligani cimalidr

D Evet O Hayir

D Evet O Hayir

D Evet O Hayir 0 Kismen

(] Cevre ve doga koruma
O Egitim

O sagnk

O Kaktir-Sanat

O encler

CE ngelliler

O kadinlar

0 Cocuklar

D insani Yardim/Acil Destek
[ Exonomik Gelisim

O piger

O mitevelli Heyeti Uyeler

O vanetim Kurulu Oyeleri

0 Cahsan Ekip

(] Faaliyet Raponu

O Finansal Bilgiler

O vanetim Kurulu Toplant Tutanaklan
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ilk firsat programi hakkinda Ll iikfirsat.org
bilgiye nerden ulagtiniz? U esassosyal.org
(Eigi: Birden Fazls Zepebilreinz) [ E-posta Duyurusuy
) Facebook
) Twwitter
U Diger STKlar
I Bazin
I Linkedin
U Instagram
U Diger

Kurumunuzun en fazla etki yarathigs
3 alan ve galizmalanmizin

somut senucu nedir?

A
500 karakterden O kullandimiz.
isthdam ile iigli =~ © iSKUR Tesvikleri © SGK Tegvikleri © Diger
tegviklerden yararlaniyor musunuz?
Diger
DEVAMET
Kurumsal Pozisyon
Bilgileri Bilgileri

POZISYON EILGILERI

En fazia 3 pozizyonun desteklenmesi igin bagvurabiirsiniz. Program Ortagn olan kurumiards en sz bir
pozizyon destekienir. Birden fazis pozizyon fammi yazmak izterzeniz fitfen “DAHA FAZLA
POZISYON EKLEMEK IGIN TIKLAYINIZ” tusuna basimiz.

DAHA FAZLA POZISYON EKLEMEK iGiN TIKLAYINIZ

Pozisyonun Ad | |

Bagh Oldugu Departman / Birim Ismi | Seciniz v |

ilk Firsat igin agilan ® Evet O Hayr
yeni bir pozisyon mu?

Bagh Olduju Departmamind Birimin

Calizan Sayis
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Raporlayacad: ve Birlikte Calizacad

Yanetici ve Unvam

Kurumunuzda bagarl bir sekilds
galizmak igin sizce calizanlannin

en anemli 3 kisisel Gzelliji nedir?

Paozisyonun I'q-G orev Tanimi

{En Fazla 3 Pozisyon fg:'rr Doidurulabiic
Lijifen Bu Baiimi Her Bir Pozizyon lgin
Ay Ayr Dolguwrun.)

Adi Soyad

Unvan

50 karakterden a kullandiniz.

Kuruma Katilim Yih

500 karakterden 0 kullandiniz.

Galsma Yeri
Sube Ismi
il
| Seciniz v
Adres
<

500 karakterden 0 kullandiniz.

0 Merkez Ofis ® Sube

Galigma Saatleri
Baglangig {ss/dd)

Bitig (ssidd)

Zahsma Ginleri
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Haftahk Toplam Calisma 5aati

Temel Gorev ve Sorumluluklan

500 karakterdan 0 kullandiniz.

Yetkileri

500 karakterden 0 kullandiniz.

Gerekli Beceriler [Bilgisayar, yabanci dil, sosyal

medya kullanum gibi) ve kigilik ozellikleri

500 karakterden 0 kullandiniz.

Performans degerlendirme galismalan yapihyorsa
yilda kag kez ve hangi donemlerde yapildigim

yazin

500 karakterden 0 kullandiniz.

Bu pozisyon igin hangi balom
mezunlar tercih edilir?

100 karakterdan 0 kullandiniz.
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Ik firsat programina

neden katilmak istiyorsunuz?

Katiimoiya gelecsekieki kariyerini
destekleyecek ne tir becenler

kazandirmay hedefliyorsunuz?

Furumunuz is ilanlarim
genel olarak nerde yayinlar?

P
500 karakterden 0 kullandiniz.

o
500 karakterden 0 kullandiniz.

A

100 karakterden 1 kullandiniz.

isbu Formda Vermis Oldugumuz Bilgilerin Dogrulugunu ve STK Basvuru
Rehberi‘nde Belirtilmis Olan Belgeleri Talep Edilmesi Halinde ibraz Edecegimizi
Beyan ve Kabul Ederiz.
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