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Ik Firsat 2019 Oryantasyon Programi

Ik Firsat 2019 icin yapilan 2.131 basvuru arasindan zorlu mulakat stirecini tamamlayan 17 farkli
ilde yasan 35 katilimci belirlendi.

35 katilimci 13-14 Aralik tarihlerinde oryantasyon programi kapsaminda bir araya geldi. iki giin
siiren oryantasyon programinda katilimcilarin tanismasi, Esas Sosyal ilk Firsat Programi’na
aidiyet kazanmalari, ilk Firsat Akademisi icin ihtiyac analizi yapilmasi hedeflendi.

Program:

Esas Sosyal hakkinda bilgilendirme

Tanisma ve kaynasma aktiviteleri

Sivil alanda calismak hakkinda STK ydneticileri ile soylesi
2018 katiimcilari sertifika toreni

Ik Firsat Akademisi hakkinda bilgilendirme ve ihtiyac analizi
Ben’imle iletisim egitimi

2018 katilimcilarindan 2019 katilimcilarina mektup

2019 katilimcilarindan dilek ucaklari
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Tanisma ve Grup Dinamigi

» Katilimcilarin birbirleriyle tanisip kaynasmasi

icin etkinliklerin moderatérligina Toplum
Gondulleri Vakfi’'ndan Alper Senturk
gerceklestirdi.

Katilimcilar iki grup haline ayrildi ve karsilikli
bakan iki cember olusturdu. iki gruba da kagit
ve renkli kalemler verildi ve i¢c cemberde
oturan birinci grubun poz verilmesi, ikinci
grubunda karsisinda oturan katilimciyi cizmesi
istendi.

Her katilimci karsisinda oturan katilimci icin 20
saniye icerisinde bazi detaylari ¢izip kagid
oldugu yerde birakarak yandaki katilimciyi
cizmek icin saat yonunde hareket etti. Bu
sekilde tam bir tur gerceklestirildi. Ayniislem
ic ve dis grubun yer degistirmesiyle
tekrarlandi. Boylece herkese ait birer portre
calismasi ortaya cikti.
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Tanisma ve Grup Dinamigi

» Cizilen portreler duvara asildiktan sonra her katilimcinin
adiyla kura cekildi ve her katiimci kendi gizli arkadasinin
ismini cekti. Birbirini bilmeyen gizli arkadaslar iki glin
boyunca birbirleri icin notlar ve sUrprizler hazirladi.

» Bir sonraki etkinlikte tim katilimcilardan en az iletisime
gectigi bir katilimciyla eslesmesi istendi. Tum katilimcilar
ikiserli grup halinde 20 dakikalik bir tanisma sohbetinin
ardindan eslestigi katilimciyi salonda bulunan katilimcilara
tanittl. Bu etkinlik sayesinde birbirleriyle yeterince iletisim
kurmayan katilimcilar daha iyi tanisma firsati yakalamis
oldu.




" Sivil Alanda Calismak

DarUssafaka Cemiyeti'nden Naciye Sekban, Ozel Olimpiyatlar Turkiye’den Didem Unsur ve
TEMA Vakfi'ndan Kenan Dogan’in katilimiyla sivil alanda calismak konusunda bir sdylesi
gerceklestirildi. Esas Sosyal’den Filiz Bikmen’in moderatorliginde yoneticiler ilk is
deneyimlerini, strecte 6grendikleri dnemli ¢cikarimlari ve sivil toplum sektdrinde calisma
deneyimlerini paylasti.

Konusmacilar katilimcilara basladiklari isi takip etmelerini, hata yapmaktan korkmamalarini,
degisime acik olmalarini, geri bildirim alma ve aldiklari geri bildirimleri uygulama konusunda
dikkatli olmalarini tavsiye etti.




ilkfirsat > Programi basariyla tamamlayan 2018 katilimcilari katilim

" 2018 Katilimailari icin Sertifika Toreni

belgeleri ve referans mektuplari Esas Sosyal Baskani Emine
Sabanci Kamisli tarafindan Pegasus Hava Yollari'nin sponsor
oldugu 6zel bir torenle verildi. Sertifika toreninde Esas Sosyal
Baskani Emine Sabanci Kamisli acilis konusmasini yapti. Ardindan
ise tdrene ev sahipligi yapan Pegasus Hava Yollari’ni temsilen Ali
Sabanci ve Mehmet Nane konusmalarini gerceklestirdiler.
Sertifikalar Emine Sabanci Kamisli, Ali Sabanci, Kazim Kdseoglu,
Can Koseoglu ve Mehmet Nane tarafindan verildi.

» Emine Sabanci Kamish konusmasinda katilimcilara kendilerine
verilen firsati en iyi sekilde degerlendirmelerinin énemli oldugunu
soylerken, Ali Sabanci ise egolarini arka ceplerinde tasimalarini
tavsiye etti. Mehmet Nane ise katilimcilara Haci Omer
Sabanci'nin "Bu topraktan aldigini bu topraga vermek" s6zin(
animsatarak, topluma geri verme kaltlirinin 6nemini vurguladi.

» 2019 katilimcilari aksam yemeginde Esas Sosyal Kurucular
Kurulu, Pegasus Hava Yollari Gst ydnetiminin yani sira 2018
katilimcilariyla tanisma firsati yakaladilar.




Dinden Kalanlar

Ikinci gline diinden kalanlar degerlendirilmesiyle baslandi. Katilimcilara akillarinda kalan, en
etkilendikleri konusmalar soruldu.

Katimcilar birbirleriyle cok eskiden beri tanisiyor gibi hissettiklerini, gelirken hissettikleri gerginlik
duygusunun yerini mutluluga biraktigini ve oryantasyon etkinliginin daha uzun siirmesini
dilediklerini paylastilar. Mezunlarin ve Esas Sosyal ekibinin samimi davranislariyla cok mutlu
olduklarini, kendilerini 6nemli ve degerli hissettiklerini vurguladilar.

Katimcilar, Emine Sabanci Kamisli ile tanisma sirasinda Kamisl’'nin ‘Her zaman her kosulda dirist
olun. ve ‘Ne yaparsaniz yapin berinizi (arkanizi, ge¢cmisinizi) unutmayin’ sdzlerinden
etkilendiklerini paylastilar. Ayni zamanda ‘Bir kisi her zaman her seyi bilemez ama bilen bir takimin
icinde olmak zorundadir’ ciimlesinden etkilenen katilimcilar is dinyasindaki aglarini genisletmeyi
hedefledi.

‘Sivil Alanda Calismak’ panelinde katiimcilar yoneticilerin sivil alan ile yollarinin nasil kesistigini
merak ederken, kendilerini dogru alanda hissettiklerini paylastilar. Ayrica katilimcilar calistiklari her
kurum icin soru sormanin énemini ve ekip arkadaslari ile olan iliski yénetiminin &nemini fark
ettiklerini paylastilar.



Ik Firsat Akademisi Ihtiyac Analizi
> ilk Firsat Akademisi ihtiyac analizi calismasi

oryantasyonun ikinci gininde yapildi. Filiz
Bikmen akademin tasarimini ve Navitas’in
hazirladigl 21. yy yetkinlik cemberini anlatti.
Ardindan ise bu becerilere gore
katilimcilardan 6z degerlendirme yapilmasi
istendi.

Neslihan Yildirim’in moderatorliginde Getil'\r:ik'e’i;

C . . otivasyon
kz'a.tlllllmular.a ne!er ggtlrdlklerl ve neler Sevgi ve sayg!
gotlirmek istedikleri soruldu. Paylasmak Ogrenme isteg;
isteyen katilimcilar yazdiklarini sesli olarak Caligma istegi
okuyarak birbirleriyle paylasti. Ek olarak Arkadashk

) Heyecan ve
katilimcilara LinkedIn kullanimi hakkinda mutluluk

bilgilendirme yapildi.

PERYON Akademi Direktéri Murat Arslan
tarafindan, ilk Firsat Akademisi kapsaminda
gerceklestirilecek egitimlerin tasarimi ve
mentorluk calismalariicin yapilacak
calismalar hakkinda bilgiler paylasildi.

Gotirmek istedikleri;
Deneyim, referans
ve network

Bir ¢cok alanda
kisisel gelisim
Ms Office
Programlari ve
yabanc dil




cok ihtiyacinin yazili ve sozli iletisim oldugu belirlendi. Bu nedenle ilk egitimin baslig Ben’imle iletisim
oldu. Davranis Bilimleri ve Egitim Uzmani Nilgtin Ulu tarafindan gerceklestirilen egitimde iletisimle ilgili
glunltk hayatta yapilan yanhs kullanim ve sonuclari hakkinda detayli bilgi verildi. Yeterli bilgi olmadan
verilen kararlarin 6n yargi oldugunu ve emin olunmayan zamanlarda mutlaka soru sormak gerektigini
paylasan Ulu, yazili iletisim ile dogru mail yazma tekniklerini anlattiktan sonra katilimcilar ile uygulamalar

yaptl.




» Kapanis yaklasirken 2018 katilimcilarinin
2019 katihmcilarina yazdiklari mektuplar
okundu. 2019 katilimcilari kendilerini ilk

Firsat ailesinin bir pargasi olduklari icin cok
heyecanli ve mutlu olduklarini paylastilar.

2018 Katilimcilarindan 2019 Katilimcil

arina Dilek ve Tavsiye Mektuplari

e

» 2019 katilimcilari yeni arkadaslar edinme heyecani
ve bir cok glizel ani biriktirme istegiyle geldiklerini
paylasirken, tim bu dileklerini
gerceklestirebilmek icin dogru yerde olduklarini ve 'mi'
kendilerini yalniz hissetmediklerini paylastilar. L
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2018 Katilimcilarindan 2019 Katilimcilarina Dilek ve Tavsiye Mektuplan (devam)

2018 katilimcilarindan 2019 katilimcilarina dilek ve tavsiye mektuplarindan alintilar;

“Ihtiyacin oldudu zaman arayip sorabilecedin, destek isteyebilecedin kocaman bir ailen oldu, aramiza
hos geldin.”

“Bu miikemmel aileye hos geldin. Bugiinden itibaren kendini siirekli gelistirecegin ve sirekli olarak
o6grenecegin bir déneme giriyorsun. Tadini ¢ikar ve bol bol 6grenmeye bak.”

“Bu program kendine ve kariyerine bir seyler ekleyebilmek icin sana oldukca fazla firsat sunacak.
Umarim tim firsatlari degerlendirir ve hayallerine en kisa siirede ulasirsin.”

“Soru sormaktan ¢cekinme, diistincelerini her zaman paylas ve ileri adim atmaktan korkma!”’

“Kendine olan gtivenini asla kaybetme. Bu yil motivasyon, deneyim, tecriibe gibi pek cok kazanimin
olacak. Oniine ¢ikan firsatlari dederlendirmeyi unutma!”’
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2019 Katilimcilarindan Dilek Ucgaklari

2019 katilimcilarindan 12 ay sonrasi, programi tamamladiklari zamani hayal etmelerini istenildi.
Katilimcilar 12 ay sonra neler hissetmek istediklerini, hayallerini ucaklarin Gzerine yazdi.
Ucaklardan alintilar;

“Sevgili ben, seni hayallerine bir adim daha yaklastiran programi tamamladin. Bir yil boyunca ¢alistigin
kurumda bir gok kalbe dokundun. Kariyer hayatin boyunca daha ¢ok kalbe dokunarak sayginlik duymaya
devam edeceginden eminim.”

“Kendimi daha iyi taniyorum. Yaptigim is icin hala heyecan duyuyorum ancak heyecanimi kontrol altina
Almayi 6grendim. Artik hemen pes etmiyorum, yasasin yeni bir ben!”

“Hayallerinden vazge¢cmedigin icin kendimle gurur duyuyorum. Kariyer hedeflerine ulasmak icin verdidin
emek, sabir ve inangtan dolayi kendime tesekkiir ederim.”

“Calistigim kuruma faydal oldugumu hissediyorum. Daha cok fayda saglamak icin cabalamaya devam
edecegim.”

Katilimcilar hazirladiklari ucaklarla beraber gelecege dair hayaller kurup dilek tutarak ucaklarini
ucurdular. Bu etkinlik ile birlikte oryantasyon sona erdi.
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